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FAMILIARES:-D .G. C. y E y SIAPE (plataforma informitica) -2016—

ABC-D.G.C yE-CUIT 30627393713

) El tope_individual es de § 30.000 remunerativo vigente, por agente y su esposo o
conviviente. Solo uno de los padres deberd percibirlo v entre ambos, no superar $ 60.000, en bruto-

b) Via ABC, el portal Virtual de la D.G.C y E —abrir-
—www.rr.hh.gba.gov.ar).

Completar y grabar todos los datos requeridos -1) Registrarse-2) GRABAR-hijos- cinyuge o conviviente

en_mis datos de Perfil y en hgmmlh]mPWN'SmE“m-bm-iM). y

cuando ya se percibe salario F:

(agregando Siempre), es acumula va:lloq-eyl e augumul-dmﬂ.,

teniendo que Grabar-también_al pie de pégina siempre antes de imprimir, la novedad o alta.

~Grabar el o los_ingresos del conyuge o conviviente “sin Punto y sin centavos,el mismo es de cardcter

obligatorio, se informa que los ingresos se verifican_con Ia Certificacién Negativa de ANSES, crear PDF

arriba, abrir archivo, imprimir la DD.JJ, Siape -

c)- Firmadas siempre en sede, por-autoridad Administrativa- o en Consejo Escolar anicamente

(Secretario técnico o Presidente). Siempre se autoriza el beneficio solicitado en el reverso:(observaciones),

requisito obligatorio, con mes v aiio.-

—Importante-Agentes de la DGE, No marcar (Firmé Mecanizada), el paso N° 3, en la DD.JJ SIAPE
d) Certificado médico original, con tres (3) meses de Gestacion o mis con fecha probable de parto.

«©) La bonificacién prenatal prescribe con el parto, cuando No se present6 la documentacién completa, en
el Consejo Escolar, en tiempo v forma.

f)- El cbnyuge o conviviente ~Sk-trabaja en relacién de dependencia .u, ntar sicmpre
Inboral que se detalle su_sueldo bruto © me rti
hijos y sus respectivos fotocopias de los recibos de sueldos, m_gmm mhm g Ut =
CUIL laboral de corrido_11 digitos, sin guiones y *(exclusivamente Remunerativos si es estatal-
municipal).

lCu‘\iﬁucih

2)-Si el padre, conyuge o conviviente, es Desocupado, jornalero, o *trabajador sin refacién de dependencia
*deberi declarar esa situacién laboral siempre ante Juez.-Escribano piblico, Policia comunal o U.G.C (Unidad

de Gestion Comunal), Ia misma tiene vigencia por un (1) o o hasta que se modifique Ia misma.-

h)-* Siempre* Presentar de -a o convivientes Ia Certificacion Negativa de ~ANSES, desde la

fecha de pedido, (se obtiene via Internet). y en ese caso de contemplar los términos del punto (k)
presentar la informacion Sumaria-aclarando la situacion civil actual.-

Si percibe Seguro de Desempleo- agregar recibos (con cantidad de cuotas, grabando importe percibido).

i) Partida_de Matrimonio PARA PRENATAL) En caso de presentar un *agente masculino®, es
requisito Indispensable estar casado, o tener a cargo a su convivieate, en Ia obra social IOMA, adjuntar
fotocopia.

delega el cobro, cualquicra sea su situacién laboral, y si es actualmente ama de casa certificarlo ante juez,
Escribano piblico, en las municipalidades U.G.C (Unidad de Gestién Comunal) ), la misma tiene validez
de UN (1) afio o hasta que se modifique la misma,

- Pero si la Sra. o conviviente, trabaja (en el émbito estatal o privado) en relacion de dependencia

(EL PRENATAL) Deberi_solicitarlo Ella siempre ante su Empleador.





[image: image2.jpg]. K)-Sise encuentra Separada o * No Conviviendo al momento de Ia presentacion* certificarlo con una
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‘escribano piblico- U.G.C (Unidad de Gestién Comunal) o policia comunal.

1) -Si un/a Mmkﬁliﬂuhwum
Mdehm‘wﬂ_‘&w
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m)- En caso de que el estado civl que se declare en el porial virtual, SIAPE, es - Separada de hecho. Saltera-y
Sohumummowmmqwdﬂnugm_ﬂsmw ante un Juez,
Escribano piblico, o policia comunal, de corresponder.

n)-Siel Cényuge o conviviente fuera actualmente Monotribufista o suténomo agregar siempre Categoria fetra
impresa) y o In constancia de inseripcion de Auténomo ala que pertenece; Ia cual debe estar SIEMPRE
actualizada, debiendo grabar su CUIL , CUIT de corrido, en SIAPE.-

En caso de Hijos Discapacitados presentar Certificacién Médica actualizada v vigente ( CU.D) Certificado
Unico de Discapacidad, expedida por el Ministerio de Salud.

q-Agregar una informacién sumaria o exposicion civil declarando la situacibu- civil y laboral. del hijo

discapacitado, cuando tenga mis (+) de 18 afios, IMPORTANTE: la ‘misma la puede realizar la madre, padre.
tutor legal, cuando Ia discapacidad asi lo requiera; uisito-NO-
vigente, agregar copia.

£)-Agregar siempre Fotocopia legible de los Certificados de nacimicatos de los hijos, por los cuales se solcita page-

&WMMWM
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5 Viudos, ex combatientes  conyuges incapacitados, con certficacién de ingreso mensual (Recibos de Pensin -
wxwmmmmum&

yLEn caso de ser Profesional adjuntar una certificacién de la CAJA correspondiente por e conyuge o
“onviviente, en Ia cual se detalle ingresos mensuales estimados y de corresponder, ademss los (érminos del punto

W) Las pensiones Graciables y o contributivas de ANSES —IPS, no se declaran como ingresos, ni se
Suman en SIAPE, cuando sean beneficios de los hijos. Si-cargar-grabar importe total de pensiones
percibidas por conyuges o Convivientes.

.-NO GRABAR su sueldo de la D.G.C y E — Dipregep (subvencionados) en Ia solapa punto N°2 otros
ing lel declaran rque du) el to.

- Recibo de haberes agente/ docente, titular, fotocopiado, solo uno (1) ¢l del mes a partir en gue s¢
autoriza.

x) —Deberi presentar Todo por duplicado, Via Consejo Escolar, también ri rdar
un triplicado el agente con sello fechador en la misma, del Consejo Escolar.-

y)-Guarda-tenencia o tutela otorgada por juez competente actualizada-




[image: image3.jpg]2)- Certificado de escolaridad por cada hijo, original completo, se descarga el comprobante del ABC
PDF-831.

1-PRENATAL: (Puntos: a-b-c-d-e-f-g-h-i-j-k-n-w-x) segim corresponda a cada caso.

2- MATRIMIONIO: Unico Beneficio que perciben ambos Céuyuges si reiinen los requisitos.
(Puntos: a-b-c-f-g-h-i-n-w-x), segiin corresponda a cada caso.

3- HIJO MENOR A CARGO: (puntos: a-b-¢-f-g-h-j-k-l-m-n-r-u-v-w-x-z,) segin
corresponda a cada caso.-

4-ADOPCION: (puntos: a-b-c-f-g-h-j--m-n-r—t-u-v-w-x-z.), segiin corresponda a cada caso.

5-HLJO DISCAPACITADO:(puntos: a-b-c-f-g-h-j-k-l-m-n-o-p-r-t-w-x-z), segin
corresponda la_caso.

6-HIJO MENOR Y NACIMIENTO: (puntos: a-b-¢-f-g-h-j-k-+-m-n-r-t-w-x), segiin
corresponda a cada caso.

IMPORTANTE: Cuando un Progenitor fallecié y se encontraba Percibiendo el salario
Familiar por hijos, si ¢l otro padre o madre que trabaja en la Administracion Publica,
SOLICITA EL ALTA- obligatoriamente antes deben formalizar la baja de SIAPE y
HOST, previamente con la documentacién de BAJA TOTAL; al organismo al cual
pertenecia, sino NO podra grabar datos de ese hijo, por cruce de CUIL/DNI-hijo — todo
Via Consejo Escolar .~

BAJA TOTAL o Parcial:
Ia misma se autoriza, siempre por escrito con mes y aiio, (en la D.D.J.J SIAPE

en observaciones), firmada por autoridad de consejo escolar, informada arriba

en la letra- C -, agregando una nota personal informando el motivo, y de
corresponder una certificacién mas recibo que No es percibido, al momento de

solicitarla, por el padre o madre _si tiene empleo formal .(relacién de
dependencia).

Los Departamentos Asignaciones familiares, podrin uerir documentacién, o
rechazar la solicitud, segin el caso.

LA NUEVA TABLA VIGENTE ESTARA ES EL SISTEMA- ABC-A/P DE 1-7-2016,

2- EN SDO—Julio 2016- SALEN LAS DEUDAS POR —AYUDAS ESCOLARES/2016-

DE AQUELLOS AGENTES QUE SUPERARON ELTOPEDE $ 15.000 BRUTO coN EL
AUMENTO- DE MARZO 2016-

HORARIO DE ATENCION: a partir de _1-9-14, es de (8 A 12) HS.





